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CNPJ: 18.837.278/0001-83

CERTIDAO

Gislaine Pereira dos Reis, no uso das atribuigbes
do cargo de Chefe de Segdo de Recursos
Humanos, etc. ...

Certifica, para os devidos fins e efeitos legais, que revendo pasta
funcional, arquivos € documentos da Segédo de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, deles verificou constar, que TATIANI CRISTINA ALVES, portadora do
documento de identidade RG: MG-10.190.932, inscrita no CPF n° 031.055.486-10,
PIS/PASEP: 126.27668.34.1, servidora publica municipal contratada no cargo de
Professora ha Secretaria Municipal de Educagdo de 09/02/2000 a
31/12/2004;11/02/2008 a 24/01/2012.Certifica ainda, que exerce a fungdo de
professora efetiva, com termo de posse a partir de 25/01/2012 a data atual perfazendo
um total de 5.732(cinco mil setecentos e trinta e dois) dias,ou15(quinze) anos,8 (oito
ymeses € 17(dezessete) dias, com contribuicées para o INSS. Certifica finalmente,
que os documentos utilizados na presente certidao se encontram a disposigao na

secdo de Recursos Humanos desta Prefeitura Municipal.
Assim firmo a presente certidao.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 28 de novembro de 2018.
Esta certidao podera ser consultada no sitio eletronico:

www.abrecampo.mg.gov.brldownloadlsectionﬂ
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Gislaine Pereira dos Reis
Chefe da Segéo de Recursos Humanos

Marcio Moreira Victor
Prefeito Municipal

De acordo:
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GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Tatiani Cristina Alves
Cargo: Professora
Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia {Jan. Fev. | Mar. | Abr. [ Mai. | Jun. Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. Dez.| TOTAL

Presenca - 21 | 31 | 30| 31 30 | 31| 3130 (31] 30 31 [327

Lic.Gest - - - - = - - 5 - - = o

2000

Lic.Saude - - - = - - = = - = - T

Faltas ) - = - = LLFZ - - = a - 2 _1°

Presenga 31| 28 [ 31 [ 30 {31130 31| 31 | 30| 31|30 ] 31 365

2001 Lic.Gest B - - - = - - - = - - = i

Lic.Saude - - - = = - = = - B - ]

Faltas - - - - - 2 - - N “ - i

Presenca 31 | 28 | 31 | 30|31 '30 | 31| 31|30 31 | 30 | 31 |365

2002 Lic.Gest - - - - = w - 5 = - R |-

Lic.satide - - = - - = - N - - = |-

Faltas - - - - - - - - - = = W

Presenca 31 | 28 | 31 | 30 31 | 301 31 | 31 30 | 31 30 | 31 [365

Lic.Gest - - - - - = = - = = - = |=

0 - _
2003 Lic.Saude - = 5 = - a - - _ - p -

Faltas i 2 - = E - - 3 - - & i b

Presenca 31 | 29 | 31 [ 30| 31 30 | 31| 31 |30 31 30 | 31 |366

Lic.Gest - - - - = - & ” - = - e -

2004 Lic.Saude - - s = - 3 - - = - - |-

Faltas = - = - - - - - - - - - |-

Presenca - 19 | 31 | 30 | 31]| 30 31 | 31 | 30 | 31 30 | 31 |325

Lic.Gest - - - - =] = 5 u - a - R

2008 [ jc.sadde 1 - =-l-1-l-1-1-1-1

Faltas g . = - - = | = - = - = =1~

Presenga 31 | 28 | 31 |30]| 31 30 | 31| 31 [30] 31 30 | 31 [365

Lic. Gest - - - - = - - & - - = I

209 Lic.Saude - = = - - - 3 w - a - _ |=

Faltas - - - - -] - - - - - - - |-

Presenca 31 | 28 | 31 | 30| 31|30 31 | 31 | 30| 31] 30 31 365

Lic. Gest - - - = - - - - . - s - -

2010 Lic. Saude - - = - E = - = - - - g

Faltas - - - - - -1 - - - 5 - i

TOTAL | 2.843

O referido & verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.
Prefeitura Municipal de Abre Campo, 28 de novembro de 2018.

. De acordo: 4//"’ '
Gislaine Pereira dos Reis Marcio Moreira Victor
Chefe da Segéo de Recursos Humanos Prefeito Municipal
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GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Tatiani Cristina Alves
Cargo: Professora

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia [Jan. |Fev. Mar. | Abr. | Mai. | Jun. | Jul. | Ago. Set. |Out. | Nov. | Dez. | TOTAL
Presenca 31 28 | 31 | 30 | 31 {30 ] 31 31 | 30 | 31 | 30 | 31 [365
Lic. Gest - - - - - |- - - = - - s =
Lic. Saude - - - 3 - - & = - - N - |-
Faltas - - - - B = = = - # & - )=
Presenca 31 | 29 | 31 | 30 | 31 | 30 31 | 31 | 30] 31|30 ] 31 366
Lic. Gest - - - - B = - - - - - S i
Lic. Saude - - - - - | - - = = - - = =
Faltas - - - - = - = - - - - |-
Presenca 31 | 28 | 31 [ 30| 31| 30 31| 31 [ 30| 31 ] 30 | 31 365
Lic. Gest - - - - - < - - = i i e
Lic. Saude - - - - - = - = - - - = 1=
Faltas - - - - = - - . “ - = - |-
Presenca 31 | 28 | 31 [ 30| 31| 30 31 | 31 |30 31 ]30] 31 365
Lic. Gest - B - = - A = - - u - . s
Lic. Saude - - - = - 3 = - = - - |-
Faltas - - = - - - - - = - - e
Presenca 31 58 | 31 | 30| 311 30 | 31 31 | 30| 31| 30 | 31 365
Lic. Gest - - - = = - = - - 2 R N
Lic. Saude - - - - - - = - - - - g
Faltas - - - = - = - = = - - G B
Presenga 31| 29| 31 |30] 31 30 | 31| 31 |30 31 30 | 31 [366
Lic. Gest - - - - - - - - - - - - |-
Lic. Saude - - - - -] - - - - - - - |-
Faltas = = - # - E = - = - - - |-
TOTAL|2.192

2011

2012

2013

2014

2015

2016

O referido & verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 28 de novembro de 2018.

@ . De acordo: ﬁ
Gislaine Pereira dos Reis Marcio Moreira Victor
Chefe da Secdo de Recursos Humanos Prefeito Municipal
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GRADE DE CONTAGEM DE TEMPO

Nome: Maria Aparecida de Almeida chaves
Cargo: Professora

Municipio: ABRE CAMPO/MG

Anos | Ocorréncia |Jan.|Fev. [Mar. |Abr. Mai. | Jun. | Jul. | Ago. | Set. | Out. | Nov. Dez.| TOTAL
Presenca 31 |28 [ 3130 ]31]30]|31] 31 30 | 31 | 30 | 31 |[365

Lic. Gest - - - = = - - B = - - |-
Lic. Saude - - - - - B % - - - - _ -
Faltas - - - - - |- - - - - = = |-
Presenca 31 | 28 | 31 | 30|31 (30 |31] 31 30| 31 | 28 - |332
Lic. Gest - - - - = |1- - - a = - I
Lic. Saude - - : = - - B " = - R S

Faltas - - - - - - = = = - = = |=
TOTAL [5.732

2017

2018

O referido é verdade e para certifica-lo reportei-me aos documentos arquivados
nesta Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Abre Campo, 28 de novembro de 2018.

D . De acordo: ﬂ o
Gislaine Pereira dos Reis Marcio Moreira Victor
Chefe da Segado de Recursos Humanos Prefeito Municipal




